
ชือ่ - สกุล (นาย/นาง/นางสาว)

สมควรจา้งในต าแหน่ง      ระดบั ผูบ้งัคบับญัชาโดยตรง

ประจ ารายเดอืน      รายวนั
แผนก         ฝ่าย     

วนัทีเ่ริม่งาน   ระยะเวลาทดลองงาน   ถงึ  

ประจ าหน่วยงาน

เลขทีส่ญัญา

อตัราค่าจา้งเดอืนละ บาท      ( )

อตัราค่าจา้งวนัละ บาท      ( )

เงือ่นไขอื่น ๆ 
      1. ค่าเดนิทาง / เดอืน บาท      (                    )

      2. ค่ากะ / วนั บาท      (                    )

บาท      (                    )

บาท      (                    )

บาท      (                    )
      6. ค่าโทรศพัท์ บาท      (                    )

อนุมตัิ ไมอ่นุมตัิ

เหตุผล
ลงชือ่ ลงชือ่

วนัที่ วนัที่

      5. ค่าเบีย้ขยนั / เดอืน

แบบฟอรม์แจง้การจา้งงาน (รายวนั)

ชัว่คราว ระยะเวลาการจา้ง 

ผูจ้ดัการฝ่ายค่าจา้งและสวสัดกิารผูจ้ดัการแผนกค่าจา้งธุรกจิบรกิาร

ผูต้รวจสอบ อนุมติัการว่าจา้ง

      3. ค่า OT / ชม.

      4. ค่าต าแหน่ง / เดอืน

ฝ่ายปฏิบติัการ

ผูจ้ดัการแผนกปฏบิตักิาร ผูจ้ดัการฝ่ายปฏบิตักิาร
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